Instituicdo Beneficente Irma Marli

PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho - Portfélio CUSTEIO - Organizagao da Sociedade Civil (OSC)
1. Dados da Pessoa Juridica

Razéo Social: Instituicdo Beneficente Irma Marli

CNPJ:09114138/0001-96

Endereco: Avenida Valentim Magalhaes,3380

CEP:09120410

Municipio: Santo André

Telefones:44551033

E-mail institucional:coordenacaoscfv@irmamarli.org.br

2. Identificagé@o do(a) Representante

Nome: Maria José Souza Beserra

Data de nascimento: N

RG: I

CPF: I

Formagé&o: Empresaria

Endereco: I
cer: I

Municipio: [N

Telefones: (11) 4455-1033
Celular: (11) 99662-8052

E-mail pessoal: I

E-mail institucional: maria.beserra@irmamarli.org.br

3. Identificagdo do(a) Técnico(a) Responsavel pela execucéo do servigo a ser qualificado

Nome: Priscila Zeferino Sousa Alves
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Instituicdo Beneficente Irma Marli

Data de nascimento: | NENENENGINGNGE
cprr: I
RG: I

Formacéo: Assistente Social

endereco: I

CEP: I

Municipio: Santo André

Telefones: I
E-mail pessoal
E-mail institucional:coordenacaoscfv@irmamarli.org.br

4. Apresentacdo da OSC. (Demonstre a evolugao histérica incluindo sua Experiéncia prévia; Articulacdo em rede
socioassistencial e intersetorial; Relevancia publica e social e a Capacidade técnica operacional relacionadas ao servigo.)

APRESENTACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC

A Instituicdo Beneficente Irmé& Marli, constituida em 23 de margo de 2007, € uma associagao civil, de direito privado,
sem fins lucrativos ou econémicos, com atuagdo continuada na area da Assisténcia Social, desenvolvendo agdes voltadas
a protecdo social de criangas, adolescentes e suas familias em situagdo de vulnerabilidade e risco social no municipio de
Santo André/SP.

Desde sua fundagao, a Instituicdo tem como eixo central de atuagao a promocao do bem-estar social, a garantia de direitos
e o fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios, prestando seus servicos de forma gratuita, permanente e
planejada, sem qualquer forma de discriminagdo. Ao longo de sua trajetoria, consolidou-se como uma referéncia territorial
no atendimento socioassistencial, especialmente por meio da execuc¢éo do Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos — SCFV para criancas e adolescentes.

Evolugao Historica e Experiéncia Prévia

Ao longo de mais de 18 anos de atuagdo, a Instituicdo Beneficente Irma& Marli acumulou experiéncia técnica e
metodoldgica na execucdo de servigos socioassistenciais, com destaque para o atendimento de criangas e adolescentes
em contextos marcados por alta vulnerabilidade social. Sua histéria € marcada pela ampliagdo gradativa das acdes, pela
qualificacéo dos servigos ofertados e pelo fortalecimento da relacdo com o territério, as familias atendidas e a rede de
protecao social.

A experiéncia acumulada permitiu a Instituicdo desenvolver praticas consistentes de acolhimento, escuta qualificada,
acompanhamento social e promogao de atividades socioeducativas, culturais, esportivas e de lazer, alinhadas as diretrizes
da Politica Nacional de Assisténcia Social e as orienta¢des técnicas do SCFV. O trabalho continuo possibilitou a construgdo
de vinculos sélidos com a comunidade local, fortalecendo o sentimento de pertencimento e confianga das familias no
Servico ofertado.

Articulacdo em Rede Socioassistencial e Intersetorial

A Instituicdo atua de forma articulada com a Rede Socioassistencial do territdrio, mantendo alinhamento permanente
com o CRAS Marek, unidade de referéncia para o publico atendido. A sele¢@o e 0 acompanhamento dos usuarios ocorrem,
prioritariamente, por meio de encaminhamentos da Protecdo Social Basica e Especial, bem como por demanda
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Institui¢io Beneficente Irma Marli

espontanea, sempre com orientagdes e, quando necessario, direcionamento aos servi¢cos adequados da rede.

Além da articulagdo com a Assisténcia Social, a Instituicdo estabelece interlocucao intersetorial com areas como educagéo,
saulde e cultura, contribuindo para a ampliagdo do acesso das criangas, adolescentes e familias aos servigos publicos e a
garantia de direitos. Essa atuacdo integrada favorece a identificacdo precoce de situagBes de risco e a adogdo de
estratégias preventivas, fortalecendo a protecao social no territério.

Relevancia Publica e Social

A relevancia publica e social da Instituicdo Beneficente Irma Marli esta diretamente relacionada ao contexto de atuacéo,
marcado por alto indice de vulnerabilidade social, escassez de recursos, exposi¢do a riscos sociais e ocorréncia de
violacBes de direitos. O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos ofertado pela Instituicdo constitui-se como um
espaco essencial de protegdo, prevencao e promogédo de direitos, complementando as agdes desenvolvidas pelas familias
e pelo poder publico.

Ao garantir espagos seguros de convivéncia, socializa¢do e desenvolvimento, a Instituicdo contribui de forma significativa
para a prevengdo do rompimento de vinculos familiares e comunitarios, para o enfrentamento das expressdes da questédo
social presentes no territério e para a construcdo de trajetdrias mais protegidas para criangas e adolescentes. O
reconhecimento da comunidade e a participacdo ativa dos usuérios reforcam a legitimidade e a importancia social do
trabalho realizado.

Capacidade Técnica e Operacional

A Instituicdo Beneficente Irm& Marli possui capacidade técnica e operacional consolidada para a execugédo do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, contando com infraestrutura propria, adequada as normas de
funcionamento e seguranca, além de ambientes especificos para atividades administrativas, pedagodgicas, esportivas,
culturais e de apoio.

Dispbe de equipe técnica e de educadores qualificados, com profissionais contratados sob regime CLT, incluindo
coordenacdo, assistente social inscrita em 6rgdo de classe, educadores sociais, profissionais de apoio e servigos gerais,
garantindo a execugdo continua, planejada e supervisionada do Servigo. A atuagdo da equipe € pautada por principios
éticos, planejamento participativo, avaliagdes periddicas e formacdo continuada, assegurando a qualidade técnica das
acoes desenvolvidas.

A Instituicdo demonstra, assim, plena capacidade para executar o SCFV de forma articulada a politica publica de
Assisténcia Social, com planejamento, monitoramento e avaliacdo das atividades, assegurando o alcance dos objetivos
propostos e a efetividade do atendimento as criangas, adolescentes e suas familias.

5. Descricdo do Servigo a ser qualificado no ambito da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais.
(Descreva o servico que sera ofertado com a devida competéncia conforme a Tipificagdo Nacional Resolu¢cdo CNAS
n°109, de 11 de novembro de 2009 e Resolucdo n°13, de 13 de maio de 2014.)

Nome do Servigo: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV

Tipificacdo: Servico da Prote¢cdo Social Béasica, conforme Tipificagdo Nacional de Servicos Socioassistenciais,
instituida pela Resolucdo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, e Resolugdo CNAS n° 13, de 13 de maio de 2014.

Descricdo do Servigo: O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV é ofertado com carater
continuado, preventivo e planejado, tendo como finalidade complementar o trabalho social com familias e prevenir
situacBes de risco social, por meio do desenvolvimento de atividades coletivas que promovam o fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

O Servico realiza intervencéo social planejada, criando espacos de acolhimento, convivéncia, socializacdo e
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Institui¢io Beneficente Irma Marli

participagéo social, estimulando criancas e adolescentes na construcdo e reconstrugdo de suas histérias e vivéncias
individuais e coletivas, no &mbito familiar, comunitario e territorial.

As atividades sé@o organizadas em grupos, conforme faixa etéria, e desenvolvidas por meio de percursos estruturados
e eixos norteadores, proporcionando experiéncias ladicas, culturais, artisticas, esportivas e socioeducativas, que
contribuam para o desenvolvimento de potencialidades, autonomia, protagonismo, participacao cidada e ampliacao do
universo informacional.

O Servico busca fortalecer o sentimento de pertencimento, identidade territorial e convivéncia comunitaria,
assegurando relagBes pautadas no respeito, na solidariedade, na convivéncia democratica e na protecdo social,
atuando de forma articulada com a rede socioassistencial e intersetorial do territério.

Faixa Etéaria: Criangas e adolescentes de 06 a 15 anos.
Sexo: Ambos os sexos.

Periodo de Funcionamento das Atividades do Servigo: Funcionamento regular e continuo, de segunda a sexta-
feira, em periodo compativel com o contraturno escolar, conforme planejamento anual do Servigo.

Capacidade de Atendimento: Atendimento em grupos organizados por faixa etéaria, conforme orienta¢es técnicas do
SCFV, respeitando a capacidade fisica do espacgo e a composicéo da equipe técnica e de educadores.

Previsdo de Pessoas Atendidas: Atendimento médio mensal de até 300 criancas e adolescentes (ajustavel
conforme pactuagdo com o 6rgéo gestor).

Localizacdo: Av. Valentim Magalhaes, n° 3.380
Bairro: Condominio Maracana — Morro do Kibon
Distrito: Santo André

Municipio: Santo André — SP

CEP: 09120-410

6. Fases da Execucéo da parceria. Informe somente as etapas:
Fases da Execucdo da Parceria
1. Planejamento e Elaboracgéo do Plano de Trabalho

Neste planejamento diante da realidade de alto indice de vulnerabilidade social se faz necessario a intervencéo do poder
publico e da sociedade civil como todo, na protecdo de criancas, adolescentes e suas familias, colocando-os a salvos de
qualquer forma de negligéncia, discriminacéo, exploragdo, violéncia, crueldade e opressdo, conforme preconizado no ECA.
Assim, é justificavel o custo com alimentacéo para que a oferta de alimentos sejam compativel com as necessidades do
publico atendido e possamos suprir a falta de uma alimentagéo diaria de qualidade como um café da manha, ou um lanche
da tarde. As despesas custeadas de materiais de limpeza, escritério, e o pagamento do consumo de agua ofertara
possibilidades que uma vez feito 0 pagamento com este recurso trard para a instituicdo um alivio na administracdo dos
recursos advindos de doagdes, direcionando para outras necessidades dos mesmos. Em especial neste territério que
atendemos, com indice de violéncia doméstica em alta, trabalho infantil, e a influéncia do Tréfico de drogas fortemente
implantado na vida dos adolescentes e familias, o Servico vem se fortalecendo, se tornando a cada dia essencial, o Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos que atua nos mais diversos contextos de vulnerabilidades e desigualdades
expressadas na realidade social brasileira. Por tratar-se de um servico que tem como objetivo fortalecer as relagdes
familiares e comunitarias, ofertar a seus usuarios a promocao, a integracdo, a troca de experiéncias entre seus
participantes e a valoriza¢do da vida coletiva. Dessa forma, o Servico no Morro da Kibon com vasta abrangéncia territorial
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continua a manter seu carater preventivo, e de prote¢do, pautado na defesa e afirmacgéo de direitos e no desenvolvimento
de capacidades dos usuérios, colocando as criangas e adolescentes como prioridade em nosso atendimento e
assegurando as familias, qual o seu papel, mas também quais seus direitos. E assim, com este custeio ofertaremos com
qualidade as alimentacdes necessarias, ambiente limpo e organizado, a 4gua com pagamento em dia e materiais de
escritério para garantir uma efetiva prestacéo de contas com transparéncia e eficiéncia.

2. Selecéo e Celebracéo da Parceria

Fase referente ao processo de sele¢do da Organizacdo da Sociedade Civil, conforme legislagdo vigente, culminando na
formalizacdo da parceria por meio de instrumento juridico adequado, com definicdo das responsabilidades das partes,
metas pactuadas, repasses financeiros e prazos de execucao.

3. Execucéo

Periodo em que ocorre a implementacédo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, conforme Plano
de Trabalho aprovado, compreendendo o desenvolvimento das atividades socioeducativas, culturais, esportivas e de
convivéncia, o atendimento continuado aos usudrios, a atuacdo da equipe técnica e de educadores, bem como a
articulagdo com a rede socioassistencial do territério.

4. Monitoramento e Avaliacéo

Etapa continua de acompanhamento técnico e administrativo da execugdo do Servigo, realizada por meio de reunibes,
supervisdes, registros, relatérios periddicos e avaliagBes internas, visando verificar o cumprimento das metas, a qualidade
das acdes, a efetividade do atendimento e a necessidade de reordenamento das atividades.

5. Prestacéo de Contas

Fase destinada a apresentacdo dos relatérios técnicos e financeiros, demonstrando a aplicacdo dos recursos publicos
conforme o Plano de Trabalho, atendendo aos principios da legalidade, transparéncia, eficiéncia e controle social, nos
prazos e formatos estabelecidos pelo érgéo gestor.

7. Caracterizagdo socioecondmica da regido, das vulnerabilidades sociais do territorio, considerando o usuério a
ser atendido. (Indique as areas de atendimento, municipios, distritos, microrregides previstas para a oferta do servi¢co onde
serd comprovada a existéncia e localizagéo de pessoas em situagéo de vulnerabilidade e/ou risco social.)

O Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV serd ofertado no municipio de Santo André/SP, com
atuacao prioritaria no Condominio Maracana — Morro do Kibon e bairros adjacentes: Jardim Santo André, Jardim Maracana,
Vila Suica, Jardim Carla, Jardim Cassaquera e Morro do Piolho (Lamartine). O territério apresenta classificacdo de
vulnerabilidade social muito alta, com concentracéo de familias de baixa renda, beneficiarias de programas de transferéncia
de renda, precariedade no acesso a servigos publicos e exposicdo a situagdes de risco social, como violéncia doméstica,
trafico de drogas e violagdo de direitos. O publico atendido compreende criangas e adolescentes em situagdo de
vulnerabilidade, encaminhados pela rede socioassistencial, com acompanhamento articulado ao CRAS Marek, visando a
protecgéo social, prevengéo de riscos e fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

8. Descricdo de como a realidade social sera transformada. (A parceria tem como objetivo primordial a transformagao
de uma dada realidade social por meio do servigo tipificado. Descreva a realidade social merecedora da atuacdo via
parceria, demonstrando o nexo causal entre o servigo e respectivas a¢des incluindo os resultados com eles pretendidos.)

A realidade social do territério € marcada por alta vulnerabilidade, fragilidade de vinculos familiares e comunitarios e
exposicao de criancas e adolescentes a situacdes de risco e violacdo de direitos. A parceria, promovera intervencao social
continuada e preventiva, melhorando na oferta da alimentacdo das criancas e adolescentes com o valor destinado para
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Institui¢io Beneficente Irma Marli

este recurso, garantindo ao publico alvo merendas de café da manhé e lanche da tarde com qualidade, garantindo o direito
a alimentacao diaria, assim como o recurso utilizado para o custeio do pagamento do consumo de agua, e produtos de
limpeza, o quanto este traz um conforto na administra¢éo da instituicdo, colaborando com essa necessidade essencial para
que o servico seja ofertado mantendo o ambiente fisico limpo e organizado, na orientacao da higiene das criangas antes e
depois da alimentagdo com a lavagem das méos, escovacdo, onde muitas vezes aqui sera o Unico lugar que a crianga ou
adolescente tera como referéncia para essa higienizagdo. Os recursos para materiais de escritério foram pensados para
suprir a necessidade administrativa com os custos de folhas de sulfites, onde ha um gasto nas documentacdes de
insercdes das criangas e adolescentes, nas impressdes dos termos obrigatérios para serem assinados, nas prestacdes de
contas e tudo que demanda as atividades administrativas.

9. Impacto social esperado. (Descreva, com base nas metas estabelecidas, como a efetivacdo das agdes propiciardo na
qualificacéo do servigo, na direcdo de mudangas positivas em relacdo a situacdo de vulnerabilidade e riscos sociais
vivenciados, principalmente quanto: Eficiéncia: diz respeito a boa utilizagdo dos recursos financeiros, materiais e humanos
em relagdo as atividades e resultados alcangados; Eficacia: se refere a relacdo das acdes realizadas e os resultados
obtidos; Efetividade: observagdo da incorporacao das mudancas geradas pelo servigo na realidade dos usuérios.)

A utilizacdo do recurso da emenda parlamentar para custeio das necessidades da instituicdo acima citados promovera o
uso eficiente dos recursos humanos, materiais e financeiros, assegurando a qualificacdo e continuidade do atendimento;
possibilitara o alcance das metas pactuadas por meio de ag¢Bes socioeducativas, culturais e de convivéncia; e gerara
mudancas positivas e duradouras na realidade das criancas e adolescentes atendidos, evidenciadas pelo fortalecimento
dos vinculos familiares e comunitarios, ampliacdo do acesso a direitos basicos, como alimentacdo, higiene;
desenvolvimento da autonomia, protagonismo e redugdo da exposicdo a situacdes de vulnerabilidade e risco social, tudo
em ambientes limpos, higienizados, com consciéncia de economia de consumo e garantia de direitos fundamentais.

10. Objetivo Geral. (Diz respeito a solu¢do do problema a ser enfrentado pelo servi¢o. Tal objetivo deve ser compativel
com as agdes/atividades prestados pela OSC, com o campo funcional da SEDS e com a politica setorial de que trata a
parceria. O objetivo geral expressa a intencdo transformadora de atingir um determinado fim, uma mudanca numa
determinada situagéo e que tenha impacto no atendimento de demanda de seus usuérios.)

O objetivo geral é garantir para as criangas e adolescentes atendidas o direito basico a alimentagdo de qualidade, ambiente
limpo e organizado, com agua potavel e mateirias de escritério a disposi¢cdo das familias para a insercéo de seus filhos ao
servico. Com este recurso da emenda Parlamentar utilizado para as demandas citadas possamos continuar contribuindo na
promogéo a protecdo social de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade e risco social, por meio da
execugdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, desenvolvendo ac¢des socioeducativas,
culturais, esportivas e de convivéncia que fortalecam os vinculos familiares e comunitarios, ampliem o acesso a direitos,
previnam situagBes de risco social e contribuam para o desenvolvimento integral, a autonomia e o protagonismo dos
usudrios, em consonancia com a Politica de Assisténcia Social e as diretrizes da SEDS.

11. Objetivos Especificos. (Expressa os resultados concretos a serem atingidos - ampliacdo ou aprimoramento dos
servigos, com a aquisicao dos produtos/servigos solicitados. Os objetivos especificos sdo passos estratégicos para que o
objetivo geral possa ser alcangado, isto &, eles séo capazes de mostrar as estratégias que serdo utilizadas pelo servico.
Representam os passos para se alcancar o objetivo geral.)

¢ Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios com a instiuicdo
¢ Ofertar alimentacdo de qualidade para as criangas e adolescentes
e Promover espacgos protetivos de acolhimento, higienizados, prevenindo situa¢Bes de risco social e violacdo de
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direitos.

e Estimular a autonomia, o protagonismo e a participagao social de criancas e adolescentes na economia de consumo
de agua, na higienizagao individual e coletiva.

e Ampliar o acesso dos usuarios a rede de servigcos socioassistenciais e intersetoriais, por meio de encaminhamentos
e articulagdo com o CRAS e demais politicas publicas.

¢ |dentificar e acompanhar situacdes de vulnerabilidade social, realizando o devido encaminhamento a rede de
prote¢do quando necessario.

12. Meta. (Descreva de forma objetiva e quantificada, de maneira que se possa mensurar. Sao declaracdes da quantidade
dos produtos/servicos relacionadas ao servigo/usuarios que serdo beneficiados com as acdes propostas fundamentadas

nas segurangas sociais, de forma temporal e espacialmente dimensionadas, isto €, além de expressar o que se quer,
precisa delimitar o quanto, em quanto tempo e em que lugar serdo realizadas.)

Atender, no periodo de 12 meses, até 300 criancas e adolescentes, com idades entre 06 e 15 anos, residentes no
Condominio Maracanad — Morro do Kibon e bairros adjacentes do municipio de Santo André/SP, por meio da execugao
continua do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV, garantindo e melhorando a alimentagdo com
qualidade e diferencial no café da manha e lanche da tarde, para a realizagdo de atividades socioeducativas, culturais,
esportivas e de convivéncia, ofertar e manter os ambientes limpos e higienizados, utilizando dos recursos adquiridos pela
emenda parlamentar para o custeio de produtos de limpeza, assim ofertar a garantia de um ambiente digno para as
criancas e adolescentes se organizar em grupos por faixa etaria, com frequéncia semanal, visando ao fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios, a prevencao de situacdes de vulnerabilidade e risco social e a ampliacdo do acesso a
direitos.

13. Metodologia. (Descreva como as acdes que serdo desenvolvidas com ou para 0S USUArios e como, O0sS
produtos/servicos, auxiliardo na execucdo do objeto da parceria pela OSC para atingir objetivos e metas previstas com
base no trabalho desenvolvido pela equipe técnica e a atuagdo em rede socioassistencial.)

A utilizagdo deste recurso para custeio de alimentagdo, produtos de limpeza, pagamento de consumo de 4gua e materiais
de escritorio auxiliara na oferta do servigo com qualidade e eficiéncia, trazendo mais recursos na alimentac&o dos lanches e
café da manha para as acriancas e adolescentes, na higienizacdo do ambiente e dos usuarios, como manter o refeitério e
banheiros limpos e higienizados para que as criancas lavem as méos antes e depois das refei¢cdes e faca a escovagdo. E
possamos junto ao escritério melhorar Para esse planejamento seguir de forma organizada, garantindo sua execugao, sera
feito as compras de acordo com as necessidades da instituicdo, seguindo o plano e os itens relacionados neste plano.
Haverd instrumentais de controle para o uso como planilhas e a prestacdo de contas sera feita mensalmente com notas
fiscais para que haja transparéncia no uso do recurso desta emenda Parlamentar. O monitoramento ocorrera por registros,
relatérios e avaliagdes periodicas.

1. Planejamento das Ac¢les

¢ Definicdo de percursos, eixos tematicos e cronograma pela equipe técnica.
¢ Indicadores: Plano de atividades elaborado; cronograma mensal definido.

2. Organizacgao dos Grupos

e Formagcdo de grupos por faixa etaria conforme orientagées do SCFV.
¢ Indicadores: Quantidade de grupos formados; nUmero de usuérios por grupo.

3. Desenvolvimento das Atividades

¢ Execucdo de oficinas socioeducativas, culturais, esportivas e ludicas.
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Institui¢io Beneficente Irma Marli

¢ Indicadores: Numero de atividades realizadas; frequéncia dos usuarios.
4. Acompanhamento Técnico

e Escuta qualificada, registros técnicos e identificacdo de vulnerabilidades.
¢ Indicadores: Registros de acompanhamento; atendimentos realizados.

5. Articulacdo em Rede

e Encaminhamentos e integracdo com CRAS e rede intersetorial.
¢ Indicadores: Encaminhamentos efetuados; reunides/interlocu¢cdes com a rede.

6. Monitoramento e Avaliagao

¢ Avaliagdes periddicas, reunides de equipe e reordenamento das agdes.
¢ Indicadores: Relatdrios produzidos; ajustes realizados no planejamento.

14. Recursos Fisicos. (Detalhe as condigbes gerais do imével e instalagcbes, especificando como os produtos/servicos
adquiridos seréo utilizados, justificando como cada item atende a finalidade e qualifica o servigo tipificado ofertado.)

Pavimento / Area Ambientes Administrativos e Pedagégicos Ambientes de Apoio e Servigos

01 cozinha, 01 dispensa seca, 01 dispensa
molhada, 01 dispensa de produtos de higiene
e limpeza, 01 refeitério, 01 camara fria, 01

01 sala de atendimento social, 01 sala de judd, 01
brinquedoteca, 01 sala de danca, 01 sala
administrativa, 01 de reunides.

Andar Inferior —
Area Interna

sala bazar
Andar Superior — 01 sala de informatica, 01 sala de artes, 01 02 banheiros com vestiario, 01 quadra
Area Interna auditério/cinema/musica, 01 de informatica coberta
Arjdar Inferior — Amplo espaco destinado a atividades recreativas,
Area Externa . —
esportivas e de lazer
Coberta
INFRAESTRURURA DO iIMOVEL:
Quantidade Descricdo do Bem / Equipamento
01 Fogéo industrial de 4 bocas com forno
01 Fogéo industrial de 6 bocas
02 Forno industrial
01 Cama elastica
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Quantidade Descricdo do Bem / Equipamento
01 Rechaud
01 Espelhos de parede — sala de danga
22 Mesas com tampo de granito
01 Bebedouros elétricos
189 Cadeiras de aco
01 Caixas acusticas
04 Armarios de ago
30 Cadeiras estofadas
04 Araras
03 Escrivaninhas
22 Mesas pequenas com tampo de granito
18 Cadeiras de plastico pequenas
01 Liquidificador industrial
01 Forno de micro-ondas
02 Geladeiras grandes
03 Freezers
01 Maquina de lavar roupas
01 Tanquinho
16 Cadeiras
01 Mesa com tampo de vidro
01 Mesa de som
01 Televisor de plasma 42"
01 Projetor
01 Teldo
50 Placas de tatame
03 Cadeiras de escritorio giratérias
06 Prateleiras contendo brinquedos variados

15. Recursos Humanos. (Especifique: cargo/funcédo, formacgéo, carga horaria, quantidade e tipo de vinculo de cada
profissional envolvido com a OSC, direta ou indiretamente com a execucdo do objeto da parceria, levando-se em

consideracdo a NOB-RH/SUAS e as informacgdes prestadas no sistema PMASweb.)

Formagdo carga Carga Horaria Regime de
Cargo / Fungéo Escolaridade Horaria Quant. 9 9 -
A Semanal Contratacéo
Diaria
Coordenacao Servigo Social Ensino Superior 8,48 horas 01 44 horas CLT
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Formagéo carga Carga Horéria Regime de
Cargo / Fungéo Escolaridade Horéria Quant. g 9 .
S Semanal Contratacéo
Diaria
Assistente Social | Servigo Social Ensino Superior 6 horas 01 30 horas CLT
. . Ensino .
Cozinheira Ensino Fundamental | 8,48 horas 01 44 horas CLT
Fundamental
Merendeira Ensino Médio Ensino Médio 8,48 horas 01 44 horas CLT
. Ensino .
Operacional Ensino Fundamental | 8,48 horas 02 44 horas CLT
Fundamental
Educador Social Ensino Médio Ensino Médio 8,48 horas 04 44 horas CLT
Oficineiros Ensino Médio Ensino Médio 8horas 03 16 horas MEI
Motorista Ensino Ensino Fundamental 8,48 horas 01 44 horas CLT
Fundamental Completo

16. Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros. (Preencha a planilha do Plano de aplicacéo dos recursos financeiros
no formato indicado abaixo com os valores totais item por item, deixando zerados ou excluir as linhas dos que nao serdo
contratados/utilizados.

Descri¢cdo por Agrupamento Valor Total

Material de Consumo (géneros alimenticios / limpeza / escritério / pedagogico / cultural) R$100.008,00

Pequenas Adequacdes (interveng8es na edificacédo) R$0,00

Transportes (Deslocamentos de usuérios/equipe) R$0,00
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Contratagdo de Servigos — Pessoa Juridica R$0,00
Contratagdo de Servigos — Pessoa Fisica R$0,00
Custeio Recursos Humanos OSC — (para equipe de referéncia do Servigco Tipificado da
R$0,00
0OSC)
R$100.008,00
TOTAL

17. Prazo de Execucdo da parceria/servigo.

- 12 meses

18. Processo de Monitoramento e Avaliacdo. (Descreva como seré o sistema de monitoramento e avaliagao do servigo,
apresentando alguns indicadores tangiveis e/ou intangiveis, 0s instrumentos e estratégias de coleta de dados e a equipe
responsavel pelo processo. Utilizar indicadores de: eficiéncia (economia de recursos), eficacia (resultados) ou efetividade
(impactos). Confirme e reforce se os indicadores permitem acompanhar o alcance das metas, identificar avangos, melhorias

de qualidade, correcéo de problemas, necessidades de mudanca etc.)

O monitoramento e a avaliacdo do SCFV ocorrerdo de forma continua e sistematica, com acompanhamento do uso dos
recursos, dos resultados alcangados e dos impactos gerados. Serdo utilizados indicadores de eficiéncia, eficacia e
efetividade, por meio de registros de atividades, frequéncia, relatdrios técnicos e reunides de equipe. O processo permitira
acompanhar o alcance das metas, identificar avancos, qualificar o servigo, corrigir fragilidades e promover ajustes

necessarios durante a execugao da parceria.

Processo de Monitoramento e Avaliagcéo

Tipo de Indicador

Indicador

Instrumento de Coleta

Periodicidade

Execucéo financeira conforme Plano de

Eficiéncia Relatérios financeiros Mensal
Trabalho

Eficiéncia Adequacéo do uso de recursos humanos Controle de carga horaria Mensal

Eficacia N° de criancas e adolescentes atendidos Lista de presenca / cadastros Mensal

Eficacia Frequéncia e permanéncia dos usuarios Registro de frequéncia Mensal
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Tipo de Indicador

Indicador

Instrumento de Coleta

Periodicidade

socioassistencial

Eficacia Metas fisicas executadas Relatorios técnicos Trimestral
Efetividade Fortalecimento dos v_m}c_ulos familiares e Relatorios técnicos / observagéo Trimestral
comunitarios

o Reducéo da exposicao a situagdes de - .

Efetividade ) ; Acompanhamento técnico Continuo
risco social

- Ampliaca ar . . .

Efetividade pliagdo do acesso a rede Registros de encaminhamentos Continuo

Equipe Responsavel

Diretoria, coordenacdo do Servigo, Assistente Social e Educadores Sociais, com supervisdo técnica e consolidacdo dos

dados em relatérios periddicos encaminhados ao 6rgdo gestor.

19. Cronograma de Desembolso. (Destaque que o recurso financeiro sera liberado em parcela Gnica, valor nominal e por
extenso. Se o valor for inferior ao disponibilizado pelo Estado, neste caso devera ser adotado o valor efetivo do CUSTEIO

das agdes.)

O recurso financeiro destinado a execugdo da parceria serd liberado em parcela Unica, no valor total de R$ 100.000,00
(cem mil reais), correspondente ao custeio das agdes previstas or¢camentaria, sendo este o valor necessario para
custear as necessidades alencadas neste plano de trabalho, com contrapartida de R$ 8,00 ( oito reais) feito pela Instituicdo

Beneficente Irma Marli.

Santo André, 27 de Marc¢o de 2026

Maria José de Souza Beserra
PRESIDENTE
INSTITUICAO BENEFICENTE IRMA MARLI

Assinado com senha por: MARIA JOSE DE SOUZA BESERRA - 27/03/2026 as 18:26:14
Documento N°: 102472A6167508 - consulta é autenticada em:
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/102472A6167508
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